Parislech

« DEVELOPPER LES SOFT SKILLS DANS LES FORMATIONS
D’INGENIEURS : POURQUOI ET COMMENT ? »

Commission Enseignement ParisTech

Mercredi 16 juin 2021 — 13h30 17h00

Visioconférence Zoom

Les Soft skills (ou compétences comportementales) sont de plus en plus attendues par les employeurs a I’égard des
diplémés de grandes écoles d’ingénieurs, et leur enseignement se développe actuellement de maniére exponentielle.
Que recoupent-elles précisément ? Comment les développer ?

Que ce soit par les stages, la gestion de projets en groupes, la vie étudiante et ses engagements, les Soft skills sont
déployées de maniere transdisciplinaire dans nos écoles. En effet, chacune de ces occasions sont autant
d’opportunités pour développer et échanger autour de ces « compétences douces » qui sont au coeur des
préoccupations des leaders de demain.

‘ HORAIRES DUREE ACTIONS

13h30-13h40 | 10 mn | OUVERTURE DU SEMINAIRE
Gilles Trystram, Président Commission Enseignement ParisTech

13h40-14h40 | 60 mn GRANDS TEMOINS + ECHANGES AVEC LES PARTICIPANTS
- Yves Richez, Président de TalentReveal
Qu’attendent les entreprises d’aujourd’hui en termes de Soft skills ?

- Jean-Marc Meunier, Maitre de conférences et co-responsable du projet
« Penser, s’Etonner, Problématiser et Evaluer »
Pourquoi et comment rendre conscient le développement des Soft skills dans les
enseignements disciplinaires ?

- Laure Bertrand, Docteur en Ressources Humaines et Directrice Soft Skills,
Développement Durable et Carriéres du Pole Léonard de Vinci
Retour d’expérience sur les programmes Soft Skills au sein du Péle Léonard de
Vinci
Animé par Marie-Ségolene Naudin, Déléguée Enseignement ParisTech
14h40-14h50 | 10 mn | Pause

14h50-15h30 | 40 mn PARTAGE D’EXPERIENCES

- Théme 1 : L’apprentissage du travail en équipe au travers de projets
expérimentaux disciplinaires
Julien Villemejane, Professeur agrégé, Institut d’Optique Graduate School

- Théme 2: Les liens entre 'apprentissage des Soft skills et les stages
Martine Morel, Intervenante dans rex (retour d’expériences suite aux stages),
Ecole des Ponts ParisTech

- Théme 3 : Valoriser et prendre en compte ’engagement étudiant dans
I'apprentissage des Soft skills
Jean-Francgois Huneau, Enseignant-Chercheur, AgroParisTech

- Théme 4 : L’accompagnement a la création du projet professionnel
Xavier Dufresne, Directeur de la formation initiale, Arts et Métiers

15h30-15h40 | 10 mn | Pause

15h40-16h30 | 50 mn | TRAVAUX EN 4 SOUS-GROUPES SUR LES 4 THEMES DES PARTAGES D’EXPERIENCES

16h30-16h45 | 15 mn | RESTITUTION DES TRAVAUX DES SOUS-GROUPES EN PLENIERE

16h45-17h00 | 15 mn | CONCLUSION DU SEMINAIRE
Gilles Trystram, Président Commission Enseignement ParisTech

Inscription gratuite via le lien suivant jusqu’au 15 juin 2021 (ouvert aux personnels et aux étudiants
des écoles de ParisTech)
https://us02web.zoom.us/meeting/register/tZMocu6vrDsuG9DtAYuH2qUUR7onkWk h8U3

Fondation abritée, sous égide de la Fondation ParisTech
34 bis, rue Vignon — 75009 PARIS Tél : 09 72 44 19 79



